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労働環境の向上（労働安全衛生）

考え方
業活動の基盤であり、「IHIグループのESG経営」において
も「人権の尊重」における重要な人権課題の一つと位置付
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労働環境の向上（労働安全衛生）
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労働環境の向上（労働安全衛生）

●IHIグループ安全基本原則

1．高所からの墜落
2．中低所からの転落
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健康管理
IHIグループは、「グループ人財戦略2023」に掲げる「良い
＋強い」会社と個人の「成長＋幸せ」の実現に向けて、従業
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